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PUBLICACION RESOLUCION
TABOLEIRO DE ANUNCIOS DO CONCELLO DE CARBALLO

Ponse en cofiecemento dos posibles interesados que a Alcaldia/Presidencia desta Entidade Local, en
data 13-11-2024, ditou a resolucién con nimero 3321/2024 que deseguido se transcribe:

RESOLUCION

Aprobacién das bases especificas e convocatoria para a seleccién do alumnado-
traballador/a do Obradoiro Dual de Emprego “OBRADOIRO LUBIANS”, nas especialidades
de Montaxe e instalacion de construccions de madeira (MAMBO0210) e Montaxe de
mobles e elementos de carpinteria (MAMRO0108) do Concello de Carballo e do Concello
de Coristanco

Antecedentes.

Primeiro.- Por Resolucién do departamento territorial da Coruiia da Conselleria de Emprego,
Comercio e Emigracién da Xunta de Galicia (rexistro de entrada nim. 202400000005041 do 20 de
agosto de 2024) concedeuse ao Concello de Carballo xunto co Concello de Coristanco o
outorgamento dunha subvencién por un importe trescentos oito mil novecentos corenta e seis
euros (308.946,00 €) para o financiamento dos custos de formacién profesional para o emprego,
para a realizacién do proxecto do obradoiro dual de emprego denominado “OBRADOIRO LUBIANS”
que formard aos 15 alumnos/as traballadores/as en dlas especialidades formativas:

= MAMBO0210.- Montaxe e instalacion de construcions de madeira
= MAMRO108.- Montaxe de mobles e elementos de carpinteria

De acordo coa citada resolucién, a subvencidén para os gastos salariais dos/as 15 alumnos/as-
traballadores/as participantes ascende a 200.730,00 €.

Segundo.- En data 18/03/2024 o Concello de Carballo e o Concello de Coristanco asinan o
convenio de colaboracién para o proxecto do Obradoiro dual de emprego “OBRADOIRO LUBIANS”.

A estipulacién segunda deste convenio di que: “Se ben os dous Concellos serdn equitativamente
beneficiarios da subvencién conforme ao previsto no artigo 3 na orde do 7 de febreiro de 2024 da
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién, determinase que o Concello da Carballo, por medio
do seu Alcalde-Presidente, sexa o representante legal ante a Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracién da Xunta de Galicia e polo tanto o concello peticionario da subvencién convocada, que se
identificard como entidade promotora solicitante.

Polo tanto serd o Concello da Carballo quen se encargue da tramitacién administrativa do expediente
de solicitude, mantendo informado en todo momento ao concello de Coristanco. Sen prexuizo dos
acordos que puideran ser precisos en cumprimento dos arts. 7, 27 e 47 da Lei 7/1985, do 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local, unha vez concedida a subvencién serd o Concello de Carballo
quen realizard as xestiéns e trdmites conducentes & seleccién e contratacién dos alumnos/as-
traballadores/as e do persoal directivo, docente e de apoios, sen prexuizo de trasladar
oportunamente todo a informacién que sexa necesaria ao Concello de Coristanco que sera
coparticipe na toma de decisiéns e acordos que deban adoptarse, especialmente aqueles mais
relevantes.”

Terceiro.- Por Providencia da concelleira delegada de Facenda, Patrimonio, Persoal e Réxime
Interior do 08/11/2024 ordenouse a apertura dun expediente para a seleccién e contratacién
temporal do dito persoal.

Cuarto.- Consta informe xuridico no expediente datado o 08/11/2024. Con data 12/11/2024 a
Intervencién municipal emite informe favorable.
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A vista do anterior, e en uso das atribuciéns que confire & Alcaldia o artigo 21 da Lei 7/1985 de 2 de
abril, requladora das Bases de Réxime Local, pola presente,

RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar as bases para a provisién, como persoal laboral temporal de 15 alumnos/as
traballadores/as para a realizaciéon do proxecto do obradoiro dual de emprego denominado
“OBRADOIRO LUBIANS” do Concello de Carballo xunto co Concello de Coristanco para formarse en
duas especialidades formativas que son MAMB0210.- Montaxe e instalacion de construccions
de madeira e MAMRO0108.- Montaxe de mobles e elementos de carpinteria.

O texto das Bases é o transcrito como Anexo ao final da presente Resolucién.

Segundo.- Convocar o proceso de seleccion do persoal citado nestas bases mediante a
presentaciéon Oferta (tipo T) no Servizo Publico de Emprego de Galicia (Oficina de emprego de
Carballo).

As bases remitiranse ao departamento territorial da Corufia (Servizo de Formacién e Cualificacion
para o Emprego) e publicaranse no Taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de
Carballo (www.sede.carballo.gal) e no Taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de
Coristanco (www.sede.coristanco.gal) e na oficina de emprego de Carballo.

ANEXO.

BASES PARA A PROVISION, EN REXIMF LABORAL TEMPORAL DE 15 ALUMNOS/AS
TRABALLADORES/AS PARA A REALIZACION DO PROXECTO DO OBRADOIRO DUAL DE
EMPREGO DENOMINADO “OBRADOIRO LUBIANS” DO CONCELLO DE CARBALLO XUNTO CO
CONCELLO DE CORISTANCO, NAS ESPECIALIDADES FORMATIVAS (MAMB0210) MONTAXE E
INSTALACION DE CONSTRUCCIONS DE MADEIRA E (MAMR0108) MONTAXE DE MOBLES E
ELEMENTOS DE CARPINTERIA.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA E MODALIDADE DE CONTRATACION.

1.1.- O obradoiro dual de emprego “OBRADOIRO LUBIANS” é un programa mixto de emprego e
formacién dirixido a mellorar a ocupabilidade de persoas desempregadas, subvencionado pola
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién, cofinanciado polo Servizo Publico de Emprego
Estatal e promovido polo Concello de Carballo xunto co Concello de Coristanco.

O obxecto desta convocatoria € a contratacién laboral temporal 15 alumnos/as traballadores/as,
para a realizacién do proxecto do obradoiro dual de emprego denominado “OBRADOIRO LUBIANS”,
e gue se formaran nas duas especialidades formativas de MAMB0210.- Montaxe e instalacién de
construcciéns de madeira e MAMRO0108.- Montaxe de mobles e elementos de carpinteria.

Dos 15 alumnos/as traballadores/as que se contratardn para este proxecto, 10 pertenceran ao
Concello de Carballo e 5 ao Concello de Coristanco, sen prexuizo de que, se durante o proceso de
seleccién e & vista dos/as candidatos/as de cada concello, o tribunal poderd modificar esta
porcentaxe coa finalidade de que non quede deserta ningunha praza.

As actuaciéns a realizar son as seguintes:

1. Dotacién e/ou renovacién de mobiliario interior do centro social da parroquia de Bértoa- Carballo.

2. Dotacién e/ou renovaciéon de mobiliario interior do centro social da parroquia de Entrecruces-
Carballo.

3. Dotacién e/ou renovacién de mobiliario interior do centro social da parroquia de Verdillo-
Carballo.

4. Dotacién e/ou renovaciéon de mobiliario interior do centro social da parroquia de Cereo-
Coristanco.

5. Dotacién e/ou renovaciéon de mobiliario interior do centro social da parroquia de Erbecedo-
Coristanco.
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6. Dotacién e/ou renovacién de mobiliario interior do centro social da parroquia de Oca- Coristanco.

7. Dotacién do equipamento publico (pérgola) para o exterior na escola unitaria da parroquia de
Artes- Carballo.

8. Dotacién do equipamento publico (pérgola) no exterior do Museo da Pataca de Santa Maria de
Traba- Coristanco.

9. Dotacién do equipamento publico para o exterior do Pavillén deportivo do Colexio Integrado Xosé
Pichel- Coristanco

1.2.- Normativa de aplicacién.

O procedemento de seleccién serd o que se sinala nestas bases, segundo as directrices da Orde do
7 de febreiro de 2024 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvenciéns para
os obradoiros duais de emprego no dmbito da Comunidade Auténoma de Galicia, e se procede a
slia convocatoria para o ano 2024 (DOG num. 38 do 22 de febreiro de 2024): Capitulo lll-Seleccién e
Contratacién-no seu artigo 10 e 11; asi como as Instruciéns, recibidas da Direccién Xeral de
Formacién e Cualificacién para o Emprego da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién, en
relacién co procedemento de seleccién do persoal directivo, docente e de apoio asi como do
alumnado-traballador dos programas de emprego para persoas mozas e dos obradoiros duais de
emprego. Convocatoria 2024-2025.

Ademais terase en conta o artigo 75.-Acceso e a Disposicién adicional quinta.- Titulacidns e
certificaciéns equivalentes aos efectos de acceso aos graos C do R.D. 659/2023 (BOE num. 174, 22
de xullo de 2023) no que se regula a ordenacién do Sistema de Formacién Profesional.

No seu defecto, serd de aplicacién o disposto no Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (TREBEP), a Lei
7/1985, de 2 de abril, o Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, a Lei 2/2015 de 29 de
abril do emprego publico de Galicia e demais disposiciéns de pertinente aplicacién.

1.3.- Modalidade contractual.

A modalidade contractual serd a dun “contrato de formacion en alternancia”, de conformidade co
previsto no artigo 11.2 do Estatuto dos traballadores, aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2015, do
23 de outubro de 2015 (E.T).

De acordo co previsto na Disposicién adicional segunda do E.T. aos contratos subscritos no marco dos
programas publicos de emprego e formacién non lles serd de aplicacién o establecido no artigo 11.2,
letras a) e b) , referentes ao limite de idade e duracidén. Asi mesmo, nestes contratos as situaciéns de
incapacidade temporal, risco durante o embarazo, maternidade, adopcién ou acollemento, risco durante
a lactacién e paternidade non interromperdn o cémputo de duracién do contrato

A duracién dos contratos serd de 9 meses, sendo a data de inicio, previsiblemente o 02/12/2024, non
obstante esta data pode verse modificada atendendo a casuisticas organizativas e ou de xestién.

A xornada laboral serd a tempo completo (40 horas/semana) e as persoas contratadas estardn
obrigadas a prestar a sUa xornada de traballo na medida e forma requiridas polo interese do servizo, de
acordo coa lexislacién aplicable e as instruciéns recibidas.

A retribucion bruta mensual durante o ano 2024 serd de mil trescentos vinte e tres euros
(1.323,00€), incluida a pro rata de pagas extra (salario: 1.134,00 €; prorrata extras: 189,00€) e para
0 ano 2025 & que se estableza como salario minimo interprofesional para 2025.

SEGUNDA.- REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES.

Para tomar parte neste proceso selectivo os/as aspirantes deberdn reunir os seguintes requisitos
referidos todos e cada un a data en que finalice o prazo de presentacién de solicitudes e mantelos ata
o momento da formalizacién dos contratos:

= Idade: Ter cumpridos 18 ou mais anos de idade.

= Situaciéon Laboral: Persoas desempregadas, entendéndose nesta situacién persoas
demandantes de emprego rexistradas no Servizo PuUblico de Emprego de Galicia, que carezan
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de ocupacién remunerada e estean dispofiibles para o emprego, sempre que poidan subscribir
un contrato de formacién en alternancia durante toda a duracién do obradoiro dual de
emprego, en aplicacién do previsto nos artigos 2 e 5 da orde do 7 de febreiro de 2024.

= Formaciodn. As persoas candidatas deberan de posuir a formacién minima esixida para acceder
a4 obtencién dos dous certificados de profesionalidade previstos neste obradoiro dual de
emprego e para a especialidades de Montaxe e instalacién de construcciéns de madeira e
Montaxe de mobles e elementos de carpinteria (nivel de cualificacién 2), para cumprir cos
requisitos sinalados nos reais decretos que os regulan, co fin de que unha vez rematada a
formacién o alumnado traballador poida acadar os correspondentes certificados de
profesionalidade (art.11.1 da orde do 7 de febreiro de 2024). Ademais terase en conta o artigo
75.-Acceso e a Disposiciéon adicional quinta.- Titulaciéns e certificaciéns equivalentes aos
efectos de acceso aos graos C do R.D. 659/2023 (BOE num. 174, 22 de xullo de 2023) no que
se regula a ordenacién do Sistema de Formacién Profesional.

A persoa candidata non poderd optar a seleccién para recibir formacién no mesmo certificado de
profesionalidade, con independencia que rematase o programa de emprego anterior con resultado
de apto ou non apto, excepto que os certificados a cursar sexan de nivel superior, como asi se
indica nas instruciéns recibidas por parte da Direccidn Xeral de Formacién e Cualificacién para o
Emprego da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién, para o procedemento de seleccién de
persoal directivo, docente e de apoio asi como do alumnado traballador dos programas para
persoas mozas e dos obradoiros duais de emprego para o ano 2024-2025 no seu quinto apartado.

Terdn prioridade as persoas que non participaran nun obradoiro dual ou programa de emprego nas
cinco convocatorias inmediatamente anteriores.

Causas de exclusidén: O tribunal excluird do proceso de seleccién as persoas candidatas que
incumpran con algun dos requisitos minimos, s posUan algln dos certificados de profesionalidade
gue se van a impartir neste obradoiro dual de emprego ou algun outro da mesma familia
profesional (excepto que sexa para cursar un certificado de nivel superior)ou que non redinan os
requisitos esixibles para asinar un contrato para a formacién.

TERCEIRA .- PRESENTACION DE OFERTA PUBLICA DE EMPREGO.

A selecciéon do alumnado traballador/a participante no obradoiro dual de emprego "OBRADOIRO
LUBIANS" para as especialidades formativas MAMBO0210: Montaxe e instalacién de
construccions de madeira e MAMR0108: Montaxe de mobles e elementos de carpinteria
serd realizada polo Concello de Carballo xunto co Concello de Coristanco mediante un procedemento
especifico: Oferta no Servizo Publico de Emprego de Galicia.

O Concello de Carballo tramitard a correspondente oferta na Oficina de emprego de Carballo (oferta
tipo T na aplicacién SICAS). A oficina de emprego realizard a sondaxe da seguinte maneira:para
ambas especialidades formativas sondearanse polos cédigos 320, 330,340 ou 370.

As ofertas tipo T preseleccionardn a demandantes de emprego que se atopen en situacién
administrativa de suspensién 699 “suspensién especifica programas experimentais de emprego”.

O alumnado traballador do obradoiro dual de emprego “OBRADOIRO LUBIANS” formarase en ddas
especialidades, polo que serdn os/as mesmos/as participantes para ambas acciéns formativas
MAMBO0210.- Montaxe e instalacién de construcciéns de madeira e MAMR0108.- Montaxe de mobles
e elementos de carpinteria.

Localidade: Ambito do Concello de Carballo e o Concello de Coristanco. No caso de non atoparse
candidatos/as suficientes, a sondaxe ampliariase ao resto dos concellos limitrofes do ambito da
oficina de emprego de Carballo, dando prioridade a aqueles concellos que non tefian proxectos de
obradoiros de emprego.

Seran seleccionados/as como alumnos/as traballadores un total de 15 candidatos/as, dez pertencentes
ao Concello de Carballo e cinco do Concello de Coristanco. Se durante o proceso de seleccién e & vista
dos/as candidatos/as de cada concello, o tribunal poderd modificar esta porcentaxe coa finalidade de
que non quede deserta ningunha praza.
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Respectaranse as instrucidns recibidas da Direccién Xeral de Formaciéon e Cualificacién para o
Emprego da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién (data 20 de agosto de 2024) no apartado
“Seleccién do alumnado traballador nos programas de emprego para persoas mozas € nos obradoiros
duais de emprego” punto 4.- Seleccién do alumnado traballador di que: “No caso dos obradoiros duais
de emprego, a sondaxe debe priorizar aos/ds candidatos/as que non participaran noutro obradoiro
dual de emprego ou programa de emprego de garantia xuvenil nas cinco convocatorias
inmediatamente anteriores e, de ser o caso, indicar aqueles/as candidatos/as que tiveran participado
nestas convocatorias a efectos de realizar o baremo de seleccién”.

CUARTA.- TRIBUNAL DE SELECCION.

4.1.- A Comisién de Avaliacién serd designada por Decreto da Alcaldia, nun momento anterior ao
dia fixado para a primeira reunién do dito érgano encargado do desenvolvemento do proceso
selectivo, que terd como funcién a valoracién dos méritos alegados polos/as aspirantes e a
valoracién da proba da fase de oposicion.

4.2.- Os membros da Comisién de Avaliacién deberdn absterse de intervir cando concorran as
circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro (de réxime xuridico do Sector
Publico), notificAndoo & autoridade convocante, ou cando realizaran tarefas de preparacién a probas
selectivas nos cinco anos anteriores & publicacién desta convocatoria.

Os/as aspirantes poderdn recusalos de acordo c6 disposto nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015.

4.3.- A Comisiéon non poderd constituirse nin actuar sen a asistencia de mais da metade dos
membros (titulares ou suplentes, indistintamente). En todo caso, serd precisa a asistencia do/a
presidente/a e do/a secretario/a.

4.4.- As decisiéns adoptaranse por maioria simple do grupo validamente constituido. Ademais, a
persoa designada como presidente dispord de voto de calidade se fora necesario dirimir os posibles
empates nas votaciéns.

4.5.- A Comisién queda facultado para resolver as dlbidas que se presenten e tomar os acordos
necesarios para a boa orde do proceso selectivo en todo o non previsto nas bases

QUINTA.- PROCEDEMENTO DE SELECCION ALUMNADO-TRABALLADOR/A.
CONCURSO - OPOSICION.

5.1.- Sistema de Seleccién: o Concello de Carballo tramitard a correspondente oferta na oficina
de Emprego de Carballo (oferta tipo T). Recibido o formulario coa relacién das persoas

preseleccionadas procederase & seleccién definitiva das persoas candidatas polo tribunal de
seleccién constituido para tal efecto.

5.2.- Criterios preferentes de selecciéon: O tribunal de selecciéon deberd aplicar os criterios
preferentes de seleccién que figuran no artigo 11.- "Procedemento de seleccién do alumnado-
traballador" da Orde do 7 de febreiro de 2024 e nas instrucciéns da Direccién Xeral de Formacién e
Cualificacién para o Emprego da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién sobre a seleccién
do alumnado traballador dos obradoiros duais de emprego referidos nos apartados 4 e 5, segundo
baremo que se xunta ao final desta Resolucién.

Terdn prioridade as persoas desempregadas dos municipios de Carballo e Coristanco, cunha
antigtidade no Padrén Municipal de habitantes, xa sexa de Carballo ou de Coristanco, anterior ao

dia 20 de agosto de 2024 (data da recepcion da resoluciéon do obradoiro dual de
emprego”OBRADOIRO LUBIANS”).

O tribunal excluird do proceso de seleccién &s persoas candidatas que poslUan 0s mesmos
certificados de profesionalidade que se van a impartir no obradoiro dual de emprego “OBRADOIRO
LUBIANS” que son MAMB0210 Montaxe e instalacién de construciéns de madeira e MAMR0108
Montaxe de mobles e elementos de carpinteria ou que posldan calquera outro que pertenza &
mesma familia profesional, excepto que os certificados a cursar sexan de nivel superior, segundo se
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indica no apartado 5 das instruciéns para o proceso de seleccién do persoal directivo, docente e
persoal de apoio asi como do alumnado traballador dos obradoiros duais de emprego da Direccién
Xeral de Formacién e Cualificacién da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién.

Tamén serdn excluidos do proceso de seleccién aquelas persoas que non rednan 0s requisitos
esixibles para asinar un contrato para a formaciéon ou non cumpran cos requisitos de formacién
minimos esixidos nos certificados de profesionalidade que se van a impartir (nivel Il) e no artigo
75.-Acceso e a Disposicién adicional quinta.- Titulacidns e certificaciéns equivalentes aos efectos de
acceso aos graos C do R.D. 659/2023 (BOE num. 174, 22 de xullo de 2023) no que se regula a
ordenacién do Sistema de Formacidn Profesional.

O nUimero méximo de persoas candidatas a preseleccionar serd determinado polo tribunal de
seleccién, e o minimo sera, se é posible, de 3 por praza, segundo o establecido no artigo 11.3 da
orde do 7 de febreiro de 2024.

5.3.- Presentacidon de Instancias: Concluida a sondaxe, a Oficina de Emprego de Carballo
comunicard, s persoas preseleccionadas, mediante carta, o lugar, o prazo e a documentacién para
a presentacidon de instancias, previamente acordado co Concello de Carballo e o Concello de
Coristanco.

Os/as aspirantes, deberdn presentar no prazo que se lles indique, a solicitude para tomar parte no
proceso dirixidas ao Sr. Alcalde do Concello de Carballo conforme o modelo que figura no Anexo I e
a documentaciéon que acredite cada un dos méritos alegados. A solicitude e a documentacién
presentarase na Sede Electrénica do Concello de Carballo (https://sede.carballo.gal), ou nalguns
dos lugares previstos no artigos 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciéns Publicas. No caso, de non ser presentado no rexistro
municipal, os/as aspirantes deberdn remitir un correo electrénico a xestiondepersoal@carballo.gal
coa copia da solicitude debidamente rexistrada dentro do prazo de presentacién.

Na solicitude realizarase unha declaracién responsable de que son certos os datos e documentacién
gue se achega coa solicitude, e que retnen todos os requisitos esixidos nestas bases.

Xunto coa solicitude os/as aspirantes deberdn achegar, de forma ordenada, a seguinte
documentacién:

= Fotocopia do DNI, NIE ou calguera outro documento de identificacién persoal.

= Acreditacién da titulacién méxima acadada.

= Se é 0 caso, acreditacién das competencias clave adquiridas.

= Informe de Vida Laboral emitido pola Tesoureria da Seguridade Social actualizado e de data
posterior ao 20/08/2024 (data da resolucién de concesién do obradoiro dual de emprego
“OBRADOIRO LUBIANS”), ainda que o/a aspirante non tefa experiencia laboral.

= No caso que proceda:
[0 Certificado de discapacidade.

[0 Certificado do compromiso IPI (ltinerario Personalizado de Insercién). O/a candidato/a
debe acreditar mediante informe de itinerarios e servizos que ten incluido alglin dos
seguintes servizos nun IPl con anterioridade & data da resolucién da adxudicacién deste
obradoiro dual de emprego (20/08/2024): 320, 330, 340 ou/e 370.

O Acreditacion de ser vitima de violencia de xénero.

A non presentacién da referida documentacién no prazo establecido conleva que non sera obxecto
de baremacion.

Para que tefian validez neste proceso, os documentos que se presenten deberan estar expedidos
nalgunhas das linguas oficiais na Comunidade Auténoma (galego e ou castelan).

5.4.- Desenvolvemento do proceso de seleccidn: Finalizado o prazo de presentacién de
instancias e, mediante resoluciéon da Alcaldia, aprobarase a listaxe provisional de admitidos/as e
excluidos/as, asi como a composicién do tribunal. Darase publicidade no Taboleiro de anuncios da
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sede electrénica do Concello de Carballo (www.sede.carballo.gal), no Taboleiro de anuncios da
sede electrénica do Concello de Coristanco (www.sede.coristanco.gal), na oficina de Emprego de
Carballo e, de forma complementaria, na paxina web municipal (www.carballo.gal), relaciondndose
os/as participantes excluidos/as con indicacién da causa da sUa exclusién.

A seleccién dos/as 15 alumnos/as traballadores/as (10 residentes no Concello de Carballo e 5
residentes no Concello de Coristanco)serd efectuada polo tribunal de seleccién mediante un
Concurso-Oposiciéon. O tribunal seleccionador aplicard& o baremo establecido no Anexo Il
(puntuacién maxima 4 puntos), por medio do cal serdn avaliadas as circunstancias persoais e
profesionais das persoas candidatas remitidas pola oficina de emprego, mediante a documentacién
presentada polas persoas aspirantes.

Unha vez realizada a baremacién de méritos, publicarase a listaxe provisional coas puntuaciéns
outorgadas e concederase aos/as candidatos/as un prazo minimo de un dia para presentar
reclamacions ou alegaciéns. Transcorrido o dito prazo publicarase a listaxe definitiva, con indicacién
do lugar, data e hora para a realizacién da fase de oposicién.

A fase de oposicién (puntuacion maxima 6 puntos) consistird na realizacién dunha proba escrita tipo
test (cunha soa resposta correcta) durante un tempo mdéximo de 45 minutos e con preguntas
relacionadas sobre as seguintes materias:

* Obradoiro Dual de Emprego “OBRADOIRO LUBIANS” e a orde do 7 de febreiro de 2024
(DOG num. 38 do 22 de febreiro de 2024) pola que se establecen as bases reguladoras das
axudas e subvenciéns para os obradoiros duais de emprego, no dmbito da Comunidade
Auténoma.

* O municipio do Concello de Carballo. O servizo de Formacién e Emprego do Concello de
Carballo.

= O municipio do Concello de Coristanco. O Servizo de Economia e Emprego do Concello de
Coristanco.

= Certificado de profesionalidade MAMB0210 Montaxe e instalacién de construcciéns de
madeira. Obxectivo xeral. Duracién. Nivel de cualificacién. Unidades de competencia.

= Certificado de profesionalidade MAMB0108 Montaxe de mobles e elementos de carpinteria.
Duracién. Obxectivo xeral. Duracién. Nivel de cualificacién. Unidades de competencia.

5.5.- A Comisién de Avaliacién levantard as correspondentes actas das sesidns realizadas e, unha
vez rematado o procedemento de seleccién, remitird & oficina de Emprego e ao Departamento
Territorial da Corufa (Servizo de Formacién e Cualificacién para o Emprego) a documentacién
xustificativa do procedemento e a relacién das persoas admitidas e excluidas.

Asi mesmo, enviard & Alcaldia do Concello de Carballo a relacién de aspirantes por orde de
puntuacién final acadada, para a tramitacién da sUa contratacién.

5.6.- Criterios de desempate: Os criterios para dirimir os posibles empates entre as puntuaciéns
obtidas por dlas ou mais persoas candidatas en cada unha das fases do proceso selectivo asi como
nas puntuaciéns finais, son por orde de prelacién:

= Non ter participado noutro obradoiro dual de emprego
= O maior tempo acreditado como desempregado/a.

= A puntuacién acadada na fase de oposicién.

= A puntuacién acadada na fase de concurso

e O/a de maior idade.

SEXTA.- CUALIFICACION E RELACION DE APROBADOS/AS. PUBLICIDADE DO PROCESO
SELECTIVO.
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6.1.- Cualificacion dos/as aspirantes. A Comisién de Avaliacién publicard as puntuaciéns
outorgadas no Taboleiro da sede electrénica do Concello de Carballo, no Taboleiro da sede
electrénica do Concello de Coristanco, asi como na paxina web do Concello de Carballo
(www.carballo.gal), e no Taboleiro da oficina de Emprego de Carballo, debendo establecer un prazo
minimo dun dia para presentar as reclamaciéns.

Transcorrido o prazo de presentacién de reclamaciéons, a Comisién de Avaliacién resolverd as
reclamaciéns presentadas polos/as candidatos/as e publicard a puntuacién total definitiva no
Taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Carballo, no Taboleiro de anuncios do
Concello de Coristanco, no Taboleiro do Edificio Férum Carballo, na paxina web do Concello de
Carballo (www.carballo.gal), e no Taboleiro da oficina de Emprego de Carballo.

A Comisién de Avaliacién remitira a oficina de emprego de Carballo e ao Departamento Territorial da
Corufia da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién a documentaciéon xustificativa do
procedemento e a relaciéon das persoas seleccionadas e /ou propostas para participar no proxecto
"OBRADOIRO LUBIANS" nas especialidades formativas de Montaxe e instalacién de construcciéns de
madeira e Montaxe de mobles e elementos de carpinteria, como alumnos/as-traballadores/as.

6.2.- Publicacions e/ou notificacidéns. O tribunal de seleccién acordard a publicacién dos
resultados, e tamén a publicacién ou notificacién, no seu caso, dos demais actos de tramite que
poidan afectar aos intereses das persoas candidatas, de acordo sempre co disposto na Lei 39/2015
de 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administraciéns publicas e demais
normativa aplicable. Estas publicaciéns realizaranse, cando menos, nos taboleiros de anuncios da
oficina de Emprego de Carballo, no Taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de
Carballo, no Taboleiro de anuncios do Concello de Coristanco, asi como na paxina web da entidade
promotora (www.carballo.gal), debendo figurar un prazo minimo dun dia para presentar
reclamaciéns. Unha vez resoltas as reclamaciéns procederase a publicar nos mesmos medios as
listaxes definitivas.

6.3.-Proteccion datos de caracter persoal. De conformidade co disposto na Ley Organica
3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais,
inférmase de que os datos persoais serdn incorporados a un ficheiro de titularidade do Concello de
Carballo, autorizando ao tratamento dos mesmos, para a suUa utilizacién en relacién cé
desenvolvemento do proceso selectivo. Poderanse exercitar os dereitos de acceso, rectificacién ou
cancelacién dos enviando unha solicitude por escrito, acompafiada de fotocopia de DNI, dirixida ao
Concello de Carballo, Praza do Concello s/n, 15100, Carballo.

SETIMA.- CONTRATACION E FORMALIZACION DO CONTRATO.

Presentacion de documentacion. O/a aspirante proposto/a presentara os documentos que
acrediten que compren todos e cada un dos requisitos esixidos na base 22 desta convocatoria, no
caso de que non foran xa presentados xunto coa solicitude para tomar parte neste proceso
selectivo.

Asi mesmo, cando sexa requirido/a, presentard a documentacién orixinal dos méritos que fosen
alegados e valorados na fase de concurso para o seu cotexo e compulsa coas fotocopias
presentadas xunto coa solicitude de participacién no proceso selectivo.

Contratacion. Unha vez presentada a documentacién, o 6rgano competente da Corporacion
procederd & contratacién a favor dos/as aspirantes propostos/as pola Comisién, e serd nula a
contratacién de quen incorra en causas de incapacidade especifica conforme & normativa vixente.

As persoas que sexan propostas para a sua contratacion deben manter o cumprimento
dos requisitos de seleccion na data da sua incorporacion ao proxecto segundo o
establecido no artigo 11.4 da orde do 7 de febreiro de 2024.

Previamente & sinatura do contrato, a/o aspirante contratado/a debera subscribir a declaracién a que
se refire o artigo 13.1 do Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades.
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Mentres non se formalice o contrato e non se incorpore ao posto de traballo, a/o aspirante non terd
dereito a percepcién econémica de ningunha clase.

A persoa contratada estard obrigada a prestar a sUa xornada de traballo na medida e forma
requiridas polo interese do servizo, de acordo coa lexislacién aplicable, e quedardn sometidas a un
periodo de proba, co alcance previsto no artigo 14 do Estatuto dos Traballadores, e estard suxeita a
lexislacién laboral pertinente.

OITAVA.- NORMAS FINAIS.

8.1.- Tdédolos actos administrativos derivados desta convocatoria, asi como da actuacién do
Tribunal, poderdn ser impugnados polos/as interesados/as nos casos e na forma establecidos pola
Lei de procedemento administrativo e normas vixentes concordantes.

A presentacién de reclamaciéns non suspendera a continuacién do proceso selectivo, salvo que asi o
decida o érgano convocante deste.

8.2.- Sen prexuizo do cardcter administrativo dos actos que integran o procedemento da seleccién
fiscalizables ante a xurisdicién contencioso-administrativo, o réxime xuridico dos contratos sera a da
lexislacién laboral, correspondendo aos xulgados do social o cofiecemento das cuestiéns que se
deriven do incumprimento dos mesmos

8.3.- Contra as presentes bases e a resolucién que as aproba, que pon fin & via administrativa,
poderase interpofier recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado Contencioso Administrativo
da Corufa, no prazo de dous meses (contado desde o dia seguinte ao da publicacién da
convocatoria).

Con caracter potestativo e previo, poderd interpor recurso de reposicién ante o mesmo érgano que
adoptou o acordo de aprobacién, no prazo dun mes (contado desde ao dia seguinte ao da
publicacién da convocatoria). Neste caso non se poderd interpofier o recurso contencioso-
administrativo ata que se resolva expresamente o recurso de reposiciéon. Neste Ultimo suposto, o
prazo para a interposiciéon do recurso contencioso-administrativo serd de seis meses contado desde
o dia seguinte a aquel no que se produza a desestimacién presunta do recurso de reposicién
interposto.

Todo iso sen prexuizo do que poida exercitar calquera outro que considere procedente
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ANEXO I: MODELO DE INSTANCIA

SOLICITUDE
Don/Dona con data de nacemento
(anos: ) con DNI nam. e domicilio en
CP. , localidade
teléfono/s correo electrénico

EXPONO:

1.- Que fun preseleccionado/a pola Oficina de Emprego de Carballo para participar na seleccién de:

®m 15 alumnos/as traballadores/as para a especialidade formativa de MAMB0210 MONTAXE E
INSTALACIONS DE CONSTRUCCIONS DE MADEIRA e MAMR0108 MONTAXE DE MOBLES E
ELEMENTOS DE MADEIRA, dentro do Obradoiro Dual de Emprego “OBRADOIRO LUBIANS” e
desexo participar en dita seleccién.

2.- Que reuno todos os requisitos esixidos referidos & data de finalizacién do prazo sinalado para a
presentacién da solicitude, cofiezo e acepto as bases de seleccién e DECLARO RESPONSABLEMENTE
que son certos os datos que figuran nesta instancia, e comprométome a xustificalos
documentalmente cando sexa requirido para iso.

Polo exposto, SOLICITO:

Ser admitido/a no proceso de seleccidon para o que fun citado/a pola Oficina de Emprego de
Carballo, achegando para estes efectos a seguinte documentacién:

(...)
En Carballo a de de 2024.

Informacion bdsica sobre proteccion de datos

D Acepto a politica de privacidade e proteccion de datos.

De acordo co establecido pola normativa vixente en materia de proteccion de datos, informdmoslle de que o Responsable de
Tratamento dos seus datos persoais ¢ CONCELLO DE CARBALLO, con direccién en PRAZA DO CONCELLO S/N, 15100 -
CARBALLO (A CORUNA); dpd@carballo.gal. O Delegado de Proteccién de Datos do Concello De Carballo é APDTIC
PROFESIONALES S.L. c¢6 que poderd contactar en dpd@carballo.gal. Os datos serdn utilizados relacion cé desenvolvemento
do proceso selectivo. Os datos non se cederdn a terceiros, salvo por obriga legal. Ten vostede dereito a acceder, rectificar ou
suprimir os datos erréneos, solicitar a limitacién do tratamento dos seus datos asi como opofierse ou retirar o consentimento
en calquera momento e solicitar a portabilidade dos mesmos en calquera momento. Para elo, o Concello de Carballo dispon
de formularios especificos para facilitarlle o exercicio dos seus dereitos. Pode presentar a stia propia solicitude ou solicitar os
nosos formularios, sempre acompaiiados dunha copia do seu DNI para acreditar a sta identidade. Pode consultar a
informacién adicional e detallada sobre Proteccién de Datos solicitdndoa por correo electrénico: dpd@carballo.gal.

Asdo.:

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE CARBALLO.

ANEXO II: BAREMO DE SELE,CCION DO ALUMNADO-TRABALLADOR PARA O OBRADOIRO DUAL DE
EMPREGO "OBRADOIRO LUBIANS" PARA A ESPECIALIDADE FORMATIVA DE (MAMB0210) MONTAXE E
INSTALACION DE CONSTRUCCIONS DE MADEIRA E (MAMR0108) MONTAXE DE MOBLES E
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1.-Criterios preferentes. S6 puntua un de cada concepto (puntuacion maxima 4 puntos):

CONCEPTO PUNTOS
Muller vitima de violencia de xénero 0.20
Muller 0.10

Por ter recofiecida unha minusvalia igual ou superior 6 33%, sempre que lle
permita realizar traballos e practicas a desenvolver con ocasién da participacion
no obradoiro dual de emprego “OBRADOIRO LUBIANS”

De 18-35 anos 0.60
De 36 a 55 anos 0.40
De 56 anos ou mais 0.10

0.10

Ningunha 0

<12 meses 0.20
= 12 meses e <24 meses 0.50
= 24 meses 0.75

Non ter participado noutro obradoiro nos cinco anos inmediatamente anteriores

Ter incorporado no seu itinerario algun dos seguintes servizos: 320, 330, 340
e/ou 370, antes da data da resolucion do “OBRADOIRO LUBIANS” (20/08/2024)

<12 meses 0.75

= 12 meses e <24 meses 0.50

= 24 meses 0.10

6. FORMACION ACADEMICA |
Titulos universitarios 0

FPI / Ciclo Medio FP / FPIl / Ciclo Superior 0.20

Graduado en ESO, bacharelato, BUP, Competencias clave, acceso a ciclos 0.40
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Asinado dixitalmente na data que figura ao marxe.

A Primeira Teniente de Alcalde Secretaria

Maria Belén Lendoiro Esmoris Marina NUfiez Orjales

P.D. 2989/2014 do 16/10/2024

Esta publicacién serve como notificacién aos posibles interesados, en cumprimento do establecido
no artigo 40 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas e de conformidade co establecido no artigo 194 do RD 2568/86, do 28 de
novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacién, funcionamento e réxime xuridico das
entidades locais.

Documento asinado dixitalmente na data que figura ao marxe.
Secretario
Marina NUfiez Orjales

Documento electrénico asinado dixitalmente cuxa integridade gardntese mediante cotexo na Sede Electrénica deste Organismo co Cédigo de Verificacién Dixital (CVD)
especificado & marxe. (artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico) 12 de 12



